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lIa 2022-202З учебныr"t r.ол

развитие инклюзивного образования являстся одлlим из важных направлений
деятельности в ФГБоУ ВС) <Нижегородская государственная консерватория им.м.и. Глинки>. Это обусловлено ценнос.tпыми ориентациями государства и
общества, усилением их внимаtIия к [роблеме лиц с ограIlиченными возможностями
здоровья и инваJlидносгыо,

стратегия развития инклюзивной практики строится на основе понимания того,
что современный вуз лолжен создать и реализовать все необходимые 

условияlобеспечивающие l]озмоI(ность IIолучения кажлым обучающимся, вне заtsисимости
от состояния здоровья, качественного и доступI{ого образования.

Перечень запланироваI]ных в_НижегородскоЙ *orr""p"uropu" мероприятий
состаI]ляется в соотве.Iствии с !оро;rtной картой ло повышению значений
показателеЙ доступности для инваJIидов объектов и услуг в FIижегородскойrосударственной консерва'tории им. М и, Глинки, на основании
Межведомственного комплексного ]]лана мероприятий от 22,'l2,202| г., Лi 14068п-
П8 и с учётоМ следуюltlих нормативIiых документов, регламентирующих работу собучающимися с ОВЗ и инвалидностью:

ФедералыIый закоli от 29.12.2012 N 27з-ФЗ ''Об образовании в Российской
Федерации";

Федеральлlый закоIl оТ 01,12.2014 N 419-ФЗ ''о внесении изменений в
от/lельньlе законодатель]]ьlе ак.гы РоссийскоЙ q)сдерации IIо волросitм социальной
заlIlиты иiltsалил()в в сItязи с раr,и(lикацией I{сrtлвеtrции о ttpaBax инвалилов'';



Федеральный закоIl от 24.|l.|g95 N l8l-ФЗ ''О социальной защитеинвалидов в Росси йской Фелераrtии'';
Письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 N 05-7s5 ''О направленииметодических рекомендаций по 

_ 
организации образовательного процесса для::r""- инвалидов'' (вместе с'М;.д";";п;;" ;;;;;;;;;"r, по организацииобразовательногО ]lроцесса для обучения 

"";rо;;,-;^;;; с ограниченнымивозможностями здоровья в образовательпых организациях высшего образования, втом числе оснащеtrности обра:
0s.04.20l4 N АкJо)Й; """",о"u,ельного процесса", утв, Минобрнауки Россuи

Распоряжение ГIравительстаа РФ от 15.t0,20l2 N 1921-р <О комплексе мер,направленЕых на повышение эффективности p"-rauu"i мероприятий посодействию трулоустройству инвалидов и на обеспечение доступностипрофессионаJьноt о образования>
Приказ Минобпначки Р9ggцц от 09.11.2015 N lз09 "об утвержденииП_орялка обеспе.,",,"" j.по"пй-- ;*;;,,;". ;';;" '' 

"ii]r""rou объек,lов илредоставляемых услуг в сфсре образования, u ,u**"-ойuпuя им при этомнеоOходимой помоIllи'';
11риказ Минобрtlауки России от 02, i2.20 ] 5 N ] ]99 ,,об 

утвер;rдеttии l Iлаttа\Iсроllрйяlий (",Lo1,91q11,,; кlрtt,t''rМиttисrср.,о" оод,.,joо""iп"J,lаlrrи l'.lссийской([)едсрзUии по лOвI]]lIlеIJиlо,liI]
объсктов 

" "р",,""-о,"",,";,ffi"jT:,jl"J "r"r::Ъffiff;:l 
l no rn""nnroo

.u"'.,Piil?, j]:l"":ll:::::lr.:, lоо,1.:оls'r,iЪi-ir'iЙЬi']rrur,,() присшrс наобучение лиц о l,paI I ll чс litlыNlи tsозмо)кностяtrlи здоровья''

I{ель развития инклюзивного 
_,образования - создание 1аких условий дляфУНКЦИОНИРоВл'ия Ф]-БОУ ВО <Ниж".ороо.п* .*уо{БuЪ'пrо" non".o"uroo* rr.М,И, Глипки>, которые обесtrечат cTyl{eHTaM с оВЗ и иtIвалидностью равные состальнь]ми обучаtоltlимися вс

у:лугам, консерватории, "':*-.;;J;Т.УПа{ ОuФаЮ"ВаТе'Тi,lТ4:;Н1};
общелрофе_ссиональными. профrcссиоlIаJ.ьRыми -.;;;;;;;;r. в соответствии соспецификой. осваи ваемой ОПОЛ.

Задачи: содействие ycгrctliнoмv освоепиtо Обзzчаоrцимися с ОВЗ и инвЕшидностыоОПОП наравне с o"aun"rr",r" 
",:9],_Y";;;;;;;;;;;;ffi'*н,у6,"тц;#ж::жтъ:н;хiJххх::ДеяТелЬ}IоСти, реализуемые в, ФlЪОУ ВО,,Н"*;;;;;;*;я государственнаяКонсервагория им. М,И. глинки.: 

^^л;л:iл::.il-о""прЬп"r"iu.ппо;;";;;;;.;#"-и); созДание безбарьерной среды в целях
Ko"a"pnuropr". 

' " "-"-JlDJwDdНИЯ СrУДеНТаМИ С ОВЗ И ИНВаЛИдностью помещений
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Внесепие изN{енений в порялок осуUlествленля
обра]овательной леятельности

Координация вссх
слркб с целью
обсспече]IIrя условий
дпя обучения лиц с
оВз и лнuа.,lидностыо

Лроректор по

учебliой работе

декана tlнгк

Формированпе п внесение изNlенсялй ло
внутривузовские лоложения, олределяIощие
организациIо образовательяого процесса rulя
лиц с ОВЗ и лнвмидliосl.ью, в ToNI числе с
использованиеNl дистанциовных
об|а]оьа IсJьны\ rcx1lonolrri.i

Ilалпчие JillA

rlскаяа I]]]гI(

Уче1 об),lаlоц]j\с, с ОI]З ll llllBa]Lr1,1IюcTlro

ооучаIощllхся с ОВЗ и
лекаIlа I ]Hl'K

Лредоставление свелеIiиii об обучаюlцихся
с ОВЗ л инвмидl]остью учредлтеJliо

Ппсьмо в

куль1уры РФ

замссtrlтель
дскаяа НIlгк

Актуi.,]п]аllиJl ll1х!орNацll]i lla сай le
КоJlсерваторIiп. отобраri.rk)|Ilсaj 1lалJ|чие
условиi] дя обччсI]ия с-Lулснтов с Оt]З l,

ИнФормация о
ямичии условиii для
обучения лиц с оВз и

декана ННГК

ияФорi{ационных

Использование адаптированяых учебно_
методическлх ресурсо3, размецснных в
Государствевном бюлжетном
учреждении культуры Нижсгородской
области (Ilижегоролская центрапьна
специмизированная библиотска для

(гБук но н] [сБс)

ИнФормация о
нd,lичли условий дпя
обучения лиц с ОВЗ и

Библиотека
ннгк

гБук но
нцсБс

Кпrроsое обссltсчсIlпс
орланизация обучсния сотрулпико" ннггпt
лрограммам повышения квмиФилации в сфере
инклюзивяого образоваllия

удостоверений о Пк
Декан
ннп(

Заведуюци
й tЦОиПК

Прове,rеrrлс семиrrаров i, 
"|r}",,,",, 

с."""" с
llрспода!а гслr\lп, в.гоi\l lllIcle в
лисlанlоlоL|к^l dюрмате

в Декан ННГК

Завелуюций
ЦДОиПК
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2,з Проведеllие всбllларов,rп,
лсдагогпческllх работпl]ков
0бучающихс, l() вопросап

ИIIформирование

инвмидовилицсоВз
о лодборе и
достулliостл IlрOфессий
в соотвстствии с их

в
течение

Декая ННГК

Заsедующий
tЦОиПК

3 jlpo(юl)Ilclt l!l1,1я l, l l)\,lo1cIpoiicl во R 0lIclcItc ltUN.пIо]IlsltоI о обрllrOts
]] Проведение дjrсй откры-гых дверейl ярмарок

трудоустройства. индивидуаJlьного
проФессиопа,iьного коIrсультирования
инваj]идоз и лиц с ОВЗ, fрупповое
ковсультированис! R том числе в
дистанционllоNI Формате

ИнФормлрованис
Illlзfu|идовилицсоВз

высшего образования в
ннгк

в Проректор по

работе и

j,2 взаимодействие с оргаIlаNlи социаjьной защиты в

I]зпllIjо]lсйствllс с ),IреяiцсlIпя!ll СПО ИнФормирование

оВЗ о

в
декаIIа нНГК

] Иt|формаtlIIоIIIlое lI \ чсбll(}_мстоrпчсtюс обсtltс,tсллс
41 ОрmIlизация методическоl! сопровождения

процсссов развития иIlклlозивIIого образования
в ННГIt, в том числс с примеяениеN{
дис liнLlио,lllы \ Uбга !oUa lельны\ lе\нолоl иli

в Проректор по
учебной работе

начальник

центра (tIмц)
42 Изучение акrylLпьной яормативно_правовоI;

раjвиIию /ьклlоlивно,ообраlоваllиq с HII| к

комплеlfi, в Проректор по
учебной работе

цеlлра (НМЦ
.1,] BllcceHlle ll]Mcпcl]Ilii в алаптlцl l,,аrrlriг

проФессIкп]апьl]ыс обрафвателыlыс
IrрограN,лlьJ (ДПОП) Апоп

в

цснтра (IlMll)

И])чение поlрсбllос lIJ в opfallпlalLlll1
lJсоОхолlь,ых иllливилуа!ьвыr ycIoBrln
оосспечеlIпя лрава lIa oiJpaФBa1llle сl\леlIтов_

нвалlrлов. об\ traKrIlllxc,L в НIlГI(

При Uеобхолимости в Проректор ло
учебной рабоr.е

лекана Ilнгк



пелагогпческоii Il социап1,1lоii пoNloIl1ll сlулеlIта\л
с осоOымL оOразоl]агелl]lIliNrl по,lрсбностяIjll

Обеспечение иI lли видум l,н о ii;;;i;;;; I]роведеIпле

консультаций
Лроректор по

учебноЙ работе

Врач_r,ерапеuт

Орlа,|иlс_ljл 1ансlиl , 
""i.".L,," ." +""r.,l(Физическая культура) в соответствии с

письl\{о[1 МиIIистерства образования России от
з 1.10,2003 л, N, lз-5 ]-26зl]2з (об оценивании и
а'пестации учаDU{хся! отнесенных
состоянию здоровья к слсцимьлой
медицинской группе /апя занятий Физлческой

Создание условий для
занятий физической
культурой для
сryдентов с Овз и

в Проректор ло

)чебной работе

Проректор по

работе и

Начальпик НМЦ

Mn | сDппr|ы]о_,l,с\lIltчсскос обсtllсчсll!.
Рс.tJи,Jация про гра\jм t l (,Л,,ст),l *, срела"
орlани,аUия ия,Рра(lр)( )ры Кон(еоваlопии лjя
оесl,репя l! lвенllог0 лосlуlэ [lаrомобил"l ыI
групл яаселения (пандусы, специмьно
оборулованяые ту&петы, мелliцияский кабпнеl.
спортивный зал п пр,)

УсловlIя,,lля обу,|еlJпя
л,lц с овз л

Создаllие бе]барьерJlоП

Прорсктор ло

Оргаllизация кул ьтурнь,* N{.ponp,.,",-", ro
том числе в дистанционяой ,Dopмe) яа
ллошадках баз практик, образоватеJlьных
организаций, в Torv числе для ллц с овз и

начальник

Обеспечение сlIеllиtlпизированныN{
оборудованием, прелназllаченны[1 для лиц с
овз }t лнвалидностью

редоставленис услуг
Центроi{

пользования РУМЦ

осна|це|хIс ччебl|ых каб",,еrc" 
"coбr,r,t,]NlL*И]( I обор),rоваIlll.N

лиц с оВЗ и

Проректор по

отделUoa le,l. , .,,гсi, ,l ,l l !il_ 
"l.Lrilпротивопожарных порм, охраны здоровья

обеспечение

для лицс ОВЗ и

Прорек1ор по

l Iрllобрстеllllс Texr,,,,,ecl,,i Обсспечехие процссса
обучсяия лицс овЗ и

Прорсктор по


